ZARZADZENIE NR 82/2022
WOJTA GMINY WIERZBICA
z dnia 1 sierpnia 2022 roku

w sprawie uniewaznienia konkursu na stanowisko dyrektora Zespotu Szkolno Przedszkolnego

w Laczanach

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie
gminnym (Dz.U. z 2022 r., poz. 559 z¢ zm.) oraz § 8 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U.
72021 r., poz. 1428) zarzadzam co nastgpuje:

§1. Uniewazniam konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkolno Przedszkolnego
w Laczanach wszczety na podstawie Zarzadzenia Nr 60/2022 Wojta Gminy Wierzbica z dnia
22 czerweca 2022 roku oraz zarzadzam ponowne przeprowadzenie postgpowania

konkursowego.

§2. Ogloszenie konkursu, warunki przystapienia do konkursu, wymagane dokumenty, termin
rozstrzygnigcia konkursu oraz powotlanie komisji konkursowej nastagpi odr¢bnym

Zarzadzeniem.
§3. Wykonanie Zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Wierzbica.
§4. Zarzadzenie wechodzi w zycie z dniem podpisania.

§5. Zarzadzenie podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez ogloszenie na tablicy ogloszen
oraz dorecza sie cztonkom komisji i kandydatom, ktérzy ztozyli oferty.

Uzasadnienie

Zgodnie z trescia § 8 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub
publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2021 r., poz. 1428) organ
prowadzacy szkole lub placowke uniewazni konkurs i zarzadza ponowne jego przeprowadzenie
w przypadku stwierdzenia: innych nieprawidtowosci, ktére mogly mie¢ wplyw na wynik
konkursu.

W postepowaniu konkursowym na stanowisko dyrektora Zespotu Szkolno
Przedszkolnego w Laczanach organ prowadzacy stwierdzil po zapoznaniu si¢ z protokotem
z posiedzenia komisji, istotne naruszenie, ktore wymaga uniewaznienia catego postgpowania.
W przekonaniu organu prowadzgcego nieprawidtowoscig byto naruszenie zasady kolegialnosci
przez komisjg przy podejmowaniu decyzji o uzupelnieniu brakéw formalnych w dokumentach
zlozonych przez kandydatke¢ na stanowisko dyrektora Zespotu Szkolno Przedszkolnego

w Laczanach.




Warszawa, 09 sierpnia 2022 r.
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WOJEWODA MAZOWIECKI
WNP-R.4131.25.2022

Pan
Zdzistaw Dulias
W4jt Gminy Wierzbica

Zawiadomienie o wszczeciu

postepowania nadzorczego

Na podstawie art. 91 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(Dz. U z 2022, poz. 559, poz. 1005, poz.1079)

wszczynam postepowanie nadzorcze w sprawie stwierdzenia niewaznosci

zarzadzenia Wéjta Gminy Wierzbica z dnia 1 sierpnia 2022 roku Nr 82/2022 w sprawie
uniewaznienia konkursu na stanowisko dyrektora Zespotu Szkolno - Przedszkolnego

w taczanach.

z up. WOJEWODY MAZOWIECKIEGO
Maciej Rodowicz
Dyrektor Wydziatu Nadzoru Prawnego
Mazowieckiego Urzedu Wojewddzkiego
w Warszawie

/podpisano bezpiecznym podpisem elektronicznym
weryfikowanym waznym kwalifikowanym certyfikatem/




Warszawa, 11 sierpnia 2022 r.

WOIJEWODA MAZOWIECKI
WNP-R.4131.25.2022

Pan
Zdzistaw Dulias
Wéjt Gminy Wierzbica

Rozstrzygniecie nadzorcze

Na podstawie art. 91 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U 22022 r., poz. 559, poz. 1005, poz. 1079)

stwierdzam niewaznos$¢

zarzadzenia Wéjta Gminy Wierzbica z dnia 1 sierpnia 2022 roku Nr 82/2022 w sprawie
uniewaznienia konkursu na stanowisko dyrektora Zespotu Szkolno - Przedszkolnego

w t3aczanach.

Uzasadnienie

W dniu 1 sierpnia 2022 roku na stronie Biuletynu Informacj Publicznej Gminy
Wierzbica opublikowano zarzadzenie Woéjta Gminy Wierzbica Nr 82/2022 w sprawie
uniewazniénia konkursu na stanowisko dyrektora Zespotu Szkolno—Przedszkolnego
w taczanach. W uzasadnieniu tegoz zarzadzenia wskazano, iz ,,w postepowaniu konkursowym
na stanowisko dyrektora Zespotu Szkolno—Przedszkolnego w taczanach organ prowadzacy
stwierdzit, po zapoznaniu sie z protokotem z posiedzenia komisji, istothe naruszenie, ktére
wymaga uniewaznienia calego postgpowania. W przekonaniu organu prowadzacego,
nieprawidtowoscia byfo naruszenie zasady kolegialnosci przez komisje przy podejmowaniu
decyzji o uzupetnieniu brakéw formalnych w dokumentach ztozonych przez kandydatke na
stanowisko dyrektora Zespotu Szkolno—Przedszkolnego w taczanach”.




W dniu 4 sierpnia 2022 roku do Wojewody Mazowieckiego wptyngto pismo skierowane
przez Kuratorium O$wiaty w Warszawie Delegatura w Radomiu znak DRA.102.1.59.2022.IL
z dnia 4 sierpnia 2022 roku, wskazujgce na mozliwo$¢ naruszenia prawa przez Wajta Gminy
Wierzbica przy wydaniu zarzadzenia Nr 82/2022 z dnia 1.08.2022 roku. Z ww. pisma organu
nadzoru pedagogicznego wynika, ze w ocenie Mazowieckiego Kuratora Oswiaty, wyrazenie
zgody przez Przewodniczaca Komisji konkursowej na uzupetnienie przez kandydatke
brakujacych poéwiadczer za zgodnos¢ z oryginatem, nie s naruszeniem prawa, ktére mogtoby
skutkowaé uniewaznieniem catego konkursu. Do pisma zatgczono:

1. Protokét z posiedzenia Komisji konkursowej,
Zarzadzenie Nr 82/2022 z dnia 1 sierpnia 2022 w sprawie uniewaznienia konkursu na
stanowisko dyrektora ZSP w taczanach,

3. Zarzadzenie Nr 83/2022 z dnia 1 sierpnia 2022 w sprawie ponownego ogtoszenia
konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora ZSP w taczanach.

Analiza przedmiotowej sprawy wskazuje, ze podstawa wydania zarzadzenia Nr 82/2022, czyli
uniewaznienia konkursu, byto naruszenie zasady kolegialnosci przez komisjg przy
podejmowaniu decyzji o uzupetnieniu brakéw formalnych w dokumentach ztozonych przez
kandydatke na stanowisko dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w taczanach. Nalezy
wskazaé, iz brakiem formalnym w tym przypadku byt brak ztozenia podpisu pod adnotacja ,,za
zgodno$¢” na dwéch dokumentach zatgczonych do oferty ztozonej przez kandydatke na
stanowisko dyrektora. Pominigto przy tym fakt, ze w protokole z posiedzenia komisji wyraznie
wskazano, iz obie kandydatki, ktére ztozyly oferte na stanowisko dyrektora w konkursie
zostaly, po analizie ztozonej dokumentacji, dopuszczone do dalszego postepowania
konkursowego i wszyscy cztonkowie komisji zagtosowali za podjgciem tychze uchwat.

W podstawie prawnej zarzadzenia Wojta Gminy Wierzbica w sprawie uniewaznienia konkursu
wskazano art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy o samorzadzie gminnym oraz § 8 ust. 2 pkt 4
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji korkursowej (Dz.U. z 2021 r. poz. 1428). W ocenie organu nadzoru, uchybienia
formalne w postaci niepo$wiadczenia przez kandydata za zgodno$é z oryginatem dwoéch
dokumentéw i zgoda Przewodniczacej komisji na uzupetnienie brakujgcych podpiséw, nie
moga stanowi¢ podstawy do uniewaznienia konkursu, tym bardziej, 2e komisja konkursowa,
wiedzac o powyzszym jednomysinie dopuscita kandydatke do dalszego postepowania (wynika
to z protokotu posiedzenia Komisji konkursowej). Podany w zarzadzeniu § 8 ust. 2 ww.
rozporzadzenia stanowi, ze organ prowadzacy publiczne przedszkole lub publiczng placowke
satwierdza konkurs lub uniewaznia konkurs i zarzagdza ponowne jego przeprowadzenie w razie

stwierdzenia:

1. nieuzasadnionego niedopuszczenia kandydata do postgpowania konkursowego,




2. przeprowadzenia przez komisje postgpowania konkursowego bez wymaganego
udziatu 2/3 cztonkdw,

3. naruszenia tajnosci glosowania, z zastrzezeniem § 4 ust.1,
innych nieprawidtowosci, ktére mogty mie¢ wptyw na wynik konkursu.

W zarzadzeniu Nr 82/2022 jako podstawe prawna wskazano pkt 4 ust. 2 § 8 ww.
rozporzadzenia. Zgodnie z utrwalonym orzecznictwem sadowo-administracyjnym, w trakcie
postepowania konkursowego moga zaistnie¢ réznego rodzaju uchybienia, ktdre s3 istotne lub
nieistotne, ktére moizna konwalidowaé. Przyjmuje sie, ze brak osobistego poswiadczenia
dokumentéw za zgodno$¢ z oryginatem nalezy traktowac jako uchybienie nieistotne (vide.
wyrok Wojewédzkiego Sadu Administracyjnego w Gorzowie, sygn. akt I SA/Go 847/16 , wyrok
Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Bydgoszczy, sygn. akt Il SA/Bd 1090/15). Co wiecej,
w tredci zarzadzenia Wéjt Gminy Wierzbica nie zakwestionowat, ze dokumenty przedstawione
Komisji hie pochodza od kandydata, nie miat zastrzezeri do ich wiarygodnosci, a jedynie uznat,
7e Przewodniczaca komisji przekroczyta swoje uprawnienia, godzac sie na uzupetnienie
brakujacych podpiséw jednoosobowo.

Wobec powyiszego, zarzgdzenie Waéjta Gminy Wierzbica nr 82/2022 z dnia 1 sierpnia 2022
roku w sprawie uniewaznienia konkursu na stanowisko dyrektora Zespotu Szkolno -
Przedszkolnego w taczanach, jako naruszajace prawo w stopniu istotnym, powinno by¢
wyeliminowane z obrotu prawnego. W ocenie organu nadzoru, wskazane podstawy prawne,
jak i faktyczne, nie daja podstaw do zastosowania wskazanych w zarzadzenie podstaw
prawnych, a tym samym nalezy uzna¢, iz zarzadzenie wydane zostato bez podstawy prawne;j.

Na niniejsze rozstrzygniecie nadzorcze Wéjtowi przystuguje skarga do Wojewddzkiego Sadu
Administracyjnego w Warszawie w terminie 30 dni od daty dorgczenia, wnoszona za moim

posrednictwem.

Informuje, iz z mocy prawa rozstrzygnigcie nadzorcze wstrzymuje wykonanie, objetego nim
zarzadzenia, z dniem doreczenia rozstrzygnigcia nadzorczego.

Konstanty Radziwitt
Wojewoda Mazowiecki

/podpisano bezpiecznym podpisem elektronicznym
weryfikowanym waznym kwalifikowanym certyfikatem/




